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„Ein Job, der definitiv 
Eindruck hinterlässt.“

AUSBILDUNG 
zum / zur Erzieher*in

Staatlich anerkannte/r Erzieher*in (Bachelor professional)

Mittlerer Bildungsabschluss (Realschulabschluss)

Berufskolleg für Sozialpädagogik (1BKSP) Dauer: 1 Jahr

Quereinstieg hier möglich
z.B. mit Abitur/Fachhochschulreife oder abgeschlossener Berufsausbildung oder Familienarbeit…

2BKSP
(schulische Form, Dauer: 2 Jahre)

3BKSPIT
(praxisintegrierte Form, Dauer: 3 Jahre)

Erwerb der Fachhochschulreife über Zusatzprüfung möglich

Berufspraktikum (Dauer: 1 Jahr)

Es führen verschiedene Wege zu deinem neuen Traumberuf.
Wo stehst du?

Tel.: 	 07431 / 121-0
E-Mail:	 info@wgs-albstadt.de

Geld gibt‘s 

schon in der 

Ausbildung!

Bildquelle: Adobestock © kolinko_tanya, teploleta, nadezhda1906, moodboard, iuricazac

Öffnungszeiten Sekretariat

Mo.-Do.	 08:00 - 11:30 Uhr
	 13:30 - 15:30 Uhr

Fr. 	 08:00 - 11:30 Uhr

 Johannesstraße 4-6
72458 Albstadt

Tel.:        07431 / 121-0
E-Mail:   info@wgs-albstadt.de
Web:      www.wgs-albstadt.de

Stand: Mai 2025



Innen Links Innen Rechts

AUSBILDUNG
zum / zur Erzieher*in

Deine Wahl: die schulische oder die praxisintegrierte Ausbildung?

Motorikzentrum  

 Sport- und Bewegungspädagogik 
     als Wahlpflichtfach

 Erwerb der C-Lizenz als 
     Übungsleiter*in Kinderturnen
     möglich

Auslandspraktikum
 
 Praktikum in einer pädagogischen 
     Einrichtung in Europa (z.B Dublin/Irland) 
     möglich

In Albstadt erwarten dich zwei Besonderheiten:

SCHULISCHE AUSBILDUNG

Praktikumsvertrag für jeweils ein Jahr – jährliches Wechseln der 
Praxisstelle

2 Jahre Schule mit Praxisanteilen 
(1 Tag pro Woche oder als Praxisblock)
3. Jahr: Berufspraktikum

Vergütung:
Förderung über Aufstiegs-BAföG möglich
Berufspraktikum: ca. 1.700,- EURO 

Urlaubsregelung:
Schulferien

Vorteile:
 Kennenlernen verschiedener Einrichtungen
 Status als Praktikant*in
 Schulferienregelung

PRAXISINTEGRIERTE AUSBILDUNG

Ausbildungsvertrag für drei Jahre:
eine Ausbildungsstelle mit maximal zwei Fremdpraktika

3 Jahre Schule mit Praxisanteilen 
(2,5 Tage pro Woche oder als Praxisblock)

Vergütung:
über 1.000,- Euro pro Monat!

Urlaubsregelung:
tariflich geregelter Urlaubsanspruch von Auszubildenden 
(ca. 30 Tage)

Vorteile:
 Festes Mitglied eines Teams und einer Einrichtung über drei Jahre
 Status als Auszubildende*r
 Vergütung während der Ausbildung
 Kennenlernen anderer Einrichtungen ist über das Fremd- 
     praktikum möglich Bist du bereit

für deinen
Traumberuf

Auch in

Teilzeit

möglich


